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1. Общая характеристика учреждения 

 

Принято 

 

Решением Общего собрания работников 

Образовательного учреждения  

протокол   №1  от 30.01.2023 года 

 

Утверждено 

 

Приказом № 4 п.1  от «01» марта 2024 года 

Заведующий: __________   Л.В. Беляшкина 



Полное наименование 

учреждения 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад № 14 комбинированного вида  

Кировского района Санкт-Петербурга 

Сокращенное ГБДОУ детский сад № 14 Кировского района Санкт-Петербурга 

Тип дошкольное образовательное учреждение 

Вид детский сад комбинированного вида 

Юридический адрес и 

фактический адрес 

198260, Санкт-Петербург, улица Козлова, дом 47, корпус 2, литера А. 

 

Транспорт  

 

Место расположения 

Ближайшее метро -  проспект Ветеранов; автобусы № 18, 88, 89, 216, 

639 а. 

Детский сад расположен вблизи парка «Александрино» 

Режим работы 

учреждения 

 

Детский сад работает с 7.00 до 19.00 часов. 

Пятидневная рабочая неделя. Выходные дни – суббота, воскресенье 

и праздничные дни, установленные законодательством РФ. 

Правила приема Комплектование детского сада  происходит в соответствии с 

 Федеральным законом Российской Федерации от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации"; 

  Приказом Министерства просвещения РФ от 15 мая 

2020 г. N 236 "Об утверждении Порядка приема на обучение 

по образовательным программам дошкольного образования»,   

 Законом Санкт-Петербурга от 17.07.2013 года № 461-ФЗ 

«Об образовании в Санкт-Петербурге»; 

 Распоряжением Комитета по образованию Санкт-

Петербурга от 31.01.2022 года № 167-р «Об утверждении 

Порядка комплектования воспитанниками государственных 

образовательных учреждений, реализующих 

образовательную программу дошкольного образования, 

находящихся в ведении администраций районов Санкт-

Петербурга»; 

 Распоряжением Комитета по образованию 

Правительства Санкт-Петербурга от 29.10.2021 N 2977-р "Об 

утверждении Административного регламента администрации 

района Санкт-Петербурга по предоставлению 

государственной услуги по комплектованию 

государственных образовательных учреждений, реализующих 

образовательную программу дошкольного образования, 

находящихся в ведении администраций районов Санкт-

Петербурга"; 

 другими действующими нормативно-правовыми 

актами законодательства Санкт-Петербурга в области 

образования; 

 Уставом ДОУ. 

Руководитель 

(заведующий) 

Беляшкина Лариса Валерьевна 

Органы самоуправления 

(по Уставу) 

Совет ОУ, Педагогический совет, Общее собрание работников ОУ, 

Совет родителей 

Телефон 8 (812) 750-04-36; 8 (812) 750-00-16 

Электронная почта dou14@kirov.spb.ru 

Адрес официального 

сайта 

www.kirov.spb.ru/dou/14/ 

График приема  Заведующий: вторник 10.00-12.00; четверг 16.00-18.00 

Старший воспитатель: среда 15.00-18.00 

Врач: четверг 15.00-18.00 

Медицинская сестра: ежедневно 7.00-14.00 

mailto:dou14@kirov.spb.ru
http://www.kirov.spb.ru/dou/14/


Медицинская сестра диетическая: ежедневно 7.00-14.00 

Регламентация деятельности 

Устав Утвержден распоряжением  Комитета по образованию от 29.09.2015 

года № 4766-р 

Лицензия на 

осуществление 

образовательной 

деятельности 

Лицензия серия 78ЛО2 № 0001390 от 06.12.2016 года, выдана 

Комитетом по образованию правительства Санкт-Петербурга 

Лицензия на 

осуществление 

медицинской 

деятельности 

Лицензия № ЛО-78-01-006406 от 14.12.2015 года, выдана Комитетом 

по здравоохранению Правительств Санкт-Петербурга 

Структура ДОУ 

Проектная мощность  240 человек 

Количество и виды 

групп 

 

Всего – 10 групп 

Общеразвивающие – 4 группы 

Оздоровительные – 6 групп 

Количество 

воспитанников 

Общеразвивающие группы: 

2 группы для детей 3-го года жизни, наполняемость 44 человека; 

2 группы для детей 4-го года жизни, наполняемость 53 человека; 

Оздоровительные группы: 

2 группы для детей 5-го года жизни,  наполняемость 53 человека; 

2 группы для детей 6-го года жизни,  наполняемость 42 человека; 

2  группы для детей 7-го года жизни, наполняемость 46 человек. 

Органы государственно-общественного управления 

Функции и полномочия учредителя Образовательного учреждения от имени субъекта 

Российской Федерации - города федерального значения - Санкт-Петербурга осуществляют 
исполнительные органы государственной власти Санкт-Петербурга - Комитет по образованию 

(далее - Комитет) и администрация Кировского района Санкт-Петербурга (далее - 

Администрация района). 

Место нахождения Комитета: 190000, Санкт-Петербург, пер. Антоненко, дом 8, литер А. 

Вышестоящий орган Администрация Кировского района 
Место нахождения Администрации района: 198095, Санкт- 

Петербург, пр. Стачек, дом 18. 

Организационно- 
правовая форма 

Государственное учреждение  

Начальник  
Отдела образования 
администрации 

Кировского района 

Санкт-Петербурга 

 Юлия Владимировна Ступак 

Часы приема: вторник, четверг с 16.00 до 18.00 

Телефон: 576-94-47 

Главный специалист  Елена Николаевна Савинова 

Часы приема: вторник, четверг с 16.00 до 18.00 

Телефон: 417-69-39 

Регламентирующая 

деятельность ОУ 

строится на основании 

локальных актов, 

которыми являются: 

 Приказы и распоряжения руководителя образовательного 

учреждения, приказы и распоряжения вышестоящих 

органов управления образование (района, города); 

 Правила внутреннего трудового распорядка; 

 Правила приема в образовательное учреждение; 

 Положение о Совете Образовательного учреждения; 

 Положение о Совете родителей Образовательного 

учреждения; 

 Положение о Педагогическом совете Образовательного 

учреждения; 



 Положение об Общем собрании работников 

Образовательного учреждения; 

 Положение о Совете по питанию; 

 Положение о стимулирующих, компенсирующих выплатах                                                                

работникам ОУ; 

 Положение об официальном сайте образовательного 

учреждения в сети Интернет; 

 Иные локальные акты. 
К видам локальных актов, регламентирующих деятельность 
образовательного учреждения, относятся: правила, положения, 
инструкции, приказы, распоряжения. 

 

II. Особенности образовательного процесса 

Вид группы возраст 

детей 

Количество 

детей 

(норма) 

Количество 

групп 

Программы, 

по которым работает 

группа 

 
 

общеразвивающие 

 

 

2-3 года 20 2 Образовательная программа дошкольного 

образования, Государственного бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения детский 

сад № 14 комбинированного  вида Кировского 

района Санкт-Петербурга (далее – Программа) 

разработана в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом 
дошкольного образования (далее – ФГОС ДО) с 

учетом Примерной основной образовательной 

программы дошкольного образования (одобрена 

решением Федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию (протокол   

от   20   мая   2015   г.   №2/15)),с  использованием 

образовательных программ, образовательных 

технологий, выбранных участниками 

образовательных отношений, которые 

соответствуют потребностям и интересам детей, 

возможностям педагогического коллектива, 
отражают специфику национальных, 

социокультурных условий, ориентированы на 

сложившиеся традиции ГБДОУ. 

Она представляет собой модель 

процесса воспитания и обучения детей, 

охватывающую все основные моменты их 

жизнедеятельности с учетом приоритетности 

видов детской деятельности в каждом 

возрастном периоде и обеспечивающую 

достижение воспитанниками физической и 

психологической готовности к школе. 
Образовательная программа ГБДОУ 

детского сада №14 обеспечивает разностороннее 

развитие детей в возрасте от 2 до 7 лет с учетом 

их возрастных и индивидуальных особенностей 

по основным направлениям – социально-

коммуникативному развитию, физическому 

развитию, речевому развитию, познавательному 

и художественно-эстетическому развитию. 

ГБДОУ детского сада № 14 Кировского района 

Санкт- Петербурга» осуществляется через 

следующее программно- методическое 

обеспечение: 
 Примерная основная образовательная программа 

 

3 – 4 

года 

 

25 

 

2 

оздоровительные 

 (для часто 

болеющих детей) 

 

4 – 5 лет 

 

25 

 

2 

  

4 –5 лет 

 

25 

 

2 



 

5 – 6 

лет 

 

25 

 

2 

дошкольного образования (одобрена решением 

федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию протокол 
от 20.05.2015 № 2/15); 

  Программно-методический комплекс: 

«Детство» Программа развития и воспитания 

детей в детском саду / В.И. Логинова и др. – М.: 

Детство-Пресс 2014; 

 «Основы безопасности жизнедеятельности 

детей» Р.Б. Стеркина. СПБ «Детство-Пресс» 

2014г 

 «Здоровье», Б.Г. Алямовская  Нижний Новгород 

2010 год 

 Экспериментальная музейно-педагогическая 
программа «Здравствуй, музей», СПБ 1995 год 

 «Воспитание и обучение детей дошкольного 

возраста с фонетико-фонематическим 

недоразвитием», Т.Б. Филичева, Г.В. Чиркина 

 «Азбука общения» (основы коммуникации), Л.М. 

Щипицина, О.В. Защиринская, А.П. Воронова, 

Т.А. Нилова 2004г 

В ГБДОУ детский сад № 14 Кировского района 

Санкт- Петербурга» осуществляет дополнительно  

в оздоровительных группах работу через 

следующее программно- методическое 

обеспечение: 
 Оздоровительная гимнастика для детей от 3-7 лет. 

Комплексы оздоровительной гимнастики 

Пензулаева Л.И. Москва 1993г. 

 Профилактика плоскостопия и нарушение осанки 

в ДОУ О.Н Моргунова, Воронеж, 2005 год 

 Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ О.Н 

Моргунова, Воронеж, 2005 год 

 

6 – 7 

лет 

 

25 

 

2 



Дополнительные 

образовательные и другие 

услуги 

В учреждении оказывается консультативная помощь населению по 

вопросам физического, художественно - эстетического развития, 

подготовки ребенка к детскому саду. Прием ведут специалисты ГБДОУ: 

- музыкальный руководитель Москалец Людмила Владимировна; 
- инструктор по физической культуре Тюрикова Ляля Ильдусовна 

- педагог дополнительного образования Базанова Венера 

Никифоровна 

- заведующий Беляшкина Лариса Валерьевна. 

Организована работа по предоставлению платных образовательных 

услуг: 

 С 01.11.2023 года в ГБДОУ детском саду № 14  Кировского района Санкт-

Петербурга (далее – ГБДОУ) организована  деятельность по оказанию 

платных образовательных услуг по следующим дополнительным 

образовательным программам дошкольного образования: 

 Дополнительная образовательная программа дошкольного 

образования ГБДОУ детского сада № 14 Кировского район Санкт-

Петербурга «Разноцветный мир» (кружок «Живопись»), 24  часовая 
дополнительная образовательная программа для детей с 3 до 7 лет, 

педагог дополнительного образования Базанова Венера 

Никифоровна; 

 Дополнительная образовательная программа дошкольного 

образования ГБДОУ детского сада № 14 Кировского район Санкт-

Петербурга «Ритмическая мозаика» (кружок «Театрализованная 

ритмопластика»), 24 часовая дополнительная образовательная 

программа для детей с 3 до 7 лет, педагог дополнительного 

образования Москалец Людмила Владимировна; 

 Дополнительная образовательная программа дошкольного 

образования ГБДОУ детского сада № 14 Кировского район Санкт-
Петербурга «Как хорошо уметь читать» (кружок «Развивающие 

игры и подготовка к обучению чтению»), 24 часовая 

дополнительная образовательная программа для детей с 5 до 7 лет, 

педагог дополнительного образования Гончарова Надежда 

Алексеевна. 

Стоимость обучения 1500,00 рублей в месяц. На 31.12.2023 года с 

родителями (законными представителями воспитанников) заключено 156 

договоров. 

Медицинское сопровождение Для реализации вопросов охраны и укрепления здоровья детей в ДОО 

разрабатываются и внедряются в образовательный процесс 

здоровьесберегающие технологии, направленные на профилактику 

заболеваемости с учетом личностно-ориентированного подхода. Кадровая 
политика, материально-техническое оснащение, взаимодействие с семьей 

направлено на профилактику заболеваемости, физическое развитие и 

приобщение воспитанников к здоровому образу жизни. Все 

оздоровительные и профилактические мероприятия для детей планируются 

и согласовываются в ДОО с медперсоналом. 

Охрана и укрепление здоровья детей 



 № 

п/п 

Проводимое мероприятие 

1. Организационно-гигиенические мероприятия 

- создание санитарно-гигиенических условий в группе;                                               

- организация фактического питания детей; 

- организация работы по профилактике педикулеза; 
- организация работы по профилактике контагиозных гельминтозов; 

- оформление и ведение документации; 

- анализ заболеваемости; 

- подбор мебели в соответствии с антропометрическими данными; 

- рассаживание детей во время занятий с учетом состояния здоровья, зрения и слуха, а  

  также в соответствии с требованиями по оборудованию помещений ДОУ; 

- организация работы по предупреждению травматизма; 

2. Комплексное решение физкультурно-оздоровительных задач: 

а) диагностика физического развития и здоровья детей 

- антропометрические исследования 

   дети раннего возраста  

   дошкольные группы 
- оценка нервно-психического развития детей раннего возраста 

- плантография 

- измерение артериального давления 

- диагностика овладения ОВД 

   дети раннего возраста 

   дети дошкольного возраста 

б) разнообразные виды организации режима двигательной активности ребенка 

регламентированная деятельность 

-  адаптационная гимнастика (АГК) 

-  утренняя гимнастика 

- физкультурные занятия 

  группы раннего возраста 
  дошкольные группы 

-  оздоровительная гимнастика (группы оздоровительной направленности); 

- физические упражнения после сна; 

- гимнастический мини-комплекс для нормализации работы пищеварительной системы (ГКПС) 

- длительные прогулки, походы в лесопарк (дошкольные группы) 

частично регламентированная деятельность 

- спортивные праздники (дошкольные группы) 

- спортивные досуги (дошкольные группы) 

- Дни Здоровья 

- подвижные игры на воздухе и в помещении 

- спортивные упражнения, элементы спортивных игр 
- хореография  (средние - старшие группы) 

- аэробика (старшие группы) 

- занятия на тренажерах; 

нерегламентированная деятельность 

- самостоятельная двигательная деятельность 

3. Лечебно-профилактическая работа, закаливание 

а) использование вариативных режимов дня пребывания ребенка в ДОУ 

-коррекция режима дня пребывания ребенка в ДОУ с учетом индивидуальных особенностей и медицинских 

показаний 

- коррекция учебной нагрузки 

- коррекция двигательной нагрузки 

- коррекция графика работы воспитателей, специалистов, всего обслуживающего персонала 

б) диетотерапия 
- организация сбалансированного питания в соответствии с действующими натуральными нормами 

(общеразвивающая группа); 

- организация индивидуального коррекционного питания в соответствии с соматической патологией; 

- организация витаминизации рациона; 

 Система оздоровительной работы с детьми 

ГБДОУ детского сада №  14  

Кировского района  

Санкт-Петербурга  

на 2023-2024 учебный год  



- включение в рацион продуктов, содержащих витамины и микронутриенты; 

- использование фильтров для очистки воды. 

в) диспансеризация 
- профилактические осмотры детей декретированных возрастных групп 

- наблюдение за состоянием  здоровья детей 

г) закаливание естественными физическими факторами: 

  неспециальные виды закаливания 

            воздух 

- организация теплового и воздушного режима в помещении 

- рациональная неперегревающая одежда  детей 

- сквозное проветривание помещений в отсутствие детей 

- применение конвекторной очистки воздуха и аэронизация помещений 

  - местные и общие воздушные ванны 

- соблюдение режима прогулок во все времена года 
-световоздушные ванны в весенне-летний сезон 

- босохождение по дорожкам, коврикам, доскам (с учетом рекомендаций врача) 

- растирание тела сухой махровой варежкой после дневного сна 

  (группы оздоровительной направленности) 

           вода 

-умывание водой комнатной температуры 

- игры с водой 

- полоскание рта кипяченой водой комнатной температуры 

- соблюдение питьевого режима в группах 

      солнце 

- солнечные ванны в весенне-летний период (пребывание в кружевной тени деревьев или кратковременное 

пребывание на освещенном солнцем участке 5-6 мин. в день) 

специальные виды закаливания 

      воздух 

- общие воздушные ванны в сочетании с физическими упражнениями и хождением по ребристой дорожке 

     вода 

- мытье рук до локтя  водой комнатной температуры 

- «Соляная дорожка» (группы оздоровительной направленности) 

    солнце 

- пребывание на солнце до появления загара 

д/ фитотерапия (соки)  

  е/ рефлексотерапия: 

- массажная дорожка; 
- «сухой бассейн»; 

- оздоровительный массаж; 

- точечный массаж; 

- самомассаж; 

- ионизация воздуха (все помещения) 

ж/ нормализация функции нейтральной нервной системы: 

- соблюдение режима дня; 

- музыкотерапия. 

з/ нормализация функций центральной нервной системы: 

- индивидуальные гибкие режимы дня; 

- психотерапия, релаксация; 

- занятия с логопедом (временная группа)                                                                                                  
* неспецифические дыхательные комплексы 

* занятия в хоре (средние-старшие группы) 

* лечебный массаж по видам патологии 

* климатотерапия; 

* вакцинация, специфическая профилактика. 

4. Система работы с детьми по формированию основ гигиенических знаний и здорового образа жизни 

Задачи: 

- помочь детям развивать индивидуальные знания, навыки и умения, необходимые для укрепления здоровья 

(духовного, душевного, физического); 

- раскрыть индивидуальные наклонности и особенности каждого ребенка и  направить его на путь 

самосовершенствования; 

- воспитывать гигиенические навыки, интерес и любовь к физической активности; 
- прививать любовь к постоянному труду как единственной основе жизни и совершенствования; 

- формирование основ безопасности жизнедеятельности; 

Задачи раздела реализуются через цикл игр-занятий, бесед,  наблюдений, 

экскурсий: 



1. «Учусь быть здоровым» 

2. «Изучаю свое строение» 

3. «Учусь правильно дышать» 
4. «Закаляюсь в радость» 

5. «Тренирую тело – укрепляю дух» 

6. «Учусь правильно питаться» 

7. «Развиваю свои возможности» 

8. «Азбука безопасности» 

5. Обеспечение экологической безопасности 

гигиенические мероприятия по обеспечению безопасности среды: 
- фильтры-очистители для воды; 

- режим пребывания на солнце; 

- исключение ядовитых и колючих растений из экологического пространства групп; 

- наполнение экологического пространства группы растениями, очищающими воздух от пыли и бактерий, 

поглощающими вредные вещества, элиминирующими  аллергены в помещении. 

выведение токсинов и тяжелых металлов из организма: 
- включение в пищу запаренного яблока. 

6. Нормализация психологического климата 

а/ Духовное и нравственное просвещение: 
- сказко-терапия; 

- цветотерапия -музыкотерапия; 

- курс музейной педагогики, изучение истории и культуры народов 

- оздоровление через праздники; 

б/ Создание  адекватной гармоничной развивающей среды для детей. 

в/ Психологическая коррекция  
7. Совместная работа детского сада и семьи по воспитанию здорового ребенка. 

- анкетирование родителей (интервьюирование) 

- оформление информационных бюллетеней о работе групп и детского сада; 
- общие и групповые родительские собрания (другие формы организации) 

- вечера «Папа, мама и я – спортивная семья» 

- консультации по вопросам оздоровления 

- дни открытых дверей 



Работа специалистов В общеразвивающих группах с детьми работают следующие специалисты: 

 Воспитатели 

 Музыкальный руководитель 

 Инструктор по физической культуре 

 Педагог дополнительного образования 

В группах для часто и длительно болеющих детей работают следующие 

специалисты: 

 Воспитатели 

 Учитель-логопед 

 Музыкальный руководитель 

 Инструктор по физической культуре 

 Педагог дополнительного образования 

 Врач  

 Медицинская сестра по массажу 

 Медицинская сестра диетическая 

ДОО и социиум 1. ГУЗ детская поликлиника № 57 

Обеспечение медицинского контроля здоровья воспитанников. 

2. ЦПМСС Кировского района 

Диагностическая поддержка, повышение квалификации специалистов, 

методическая помощь педагогам и родителям воспитанников, обмен опытом. 

3. ГБОУ ДОД ЦДЮТТ Кировского района 

Повышение эффективности деятельности детского сада в сфере профилактики и 
снижения уровня детского дорожно-транспортного травматизма; организация и 

проведение игровых занятий по ПДД, массовых мероприятий, способствующих 

усвоению воспитанниками детского сада правил безопасного поведения на 

дорогах; оказание методической помощи педагогам детского сада. 

Участие в творческих конкурсах «Мир глазами детей», «Рождественская звезда» 

«Профессиональное мастерство педагога. Теория без границ» 

4. Центральная детская библиотека имени В.В. Галявкина  

Организация обучающих и досуговых мероприятий для старших 

дошкольников, пропаганда библиотеки как социального института среди 
воспитанников, их родителей и сотрудников детского сада. 

5. Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 

средняя общеобразовательная школа № 506 с углубленным 

изучением иностранных языков Кировского района Санкт-

Петербурга 

Мероприятия по преемственности в работе детского сада и школы в рамках 

реализации ФГОС в соответствии с утвержденным планом. 

6. ГБПОУ педагогический колледж № 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-

Петербурга.  
Организация и проведение выездных мероприятий для студентов, оказание 

методической и практической помощи в организации педагогической практики 

студентов. 

 

III. Условия осуществления образовательного процесса 

 

Обеспечение 
безопасности жизни и 

деятельности детей. 

Для обеспечения безопасности жизни и деятельности ребенка в здании 

имеется автоматическая пожарная сигнализация, тревожная кнопка, 

домофон, видеонаблюдение, охранная сигнализация. Территория охраняется 

ООО «Охранной организацией «Звездочет» и имеет металлическое 

ограждение. 



Материально- 

техническая база. 

В учреждении созданы благоприятные условия пребывания детей. В группах 

и специализированных кабинетах имеется необходимое оборудование, мебель 

и насыщенная развивающая среда. Групповые помещения полностью 
обеспечены мебелью, игровым оборудованием и дидактическими материалами 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО. Спортивный зал оснащен 

современным физкультурно-оздоровительным оборудованием. 

Развивающая предметно-пространственная среда детского сада 

безопасна, трансформируема, полифункциональна, насыщена, вариативна, 

организована с учетом интересов детей и отвечает их возрастным и 

индивидуальным особенностям. 

На территории детского сада оборудованы прогулочные участки на 

каждую группу воспитанников дошкольного учреждения, которые 

соответствуют государственным санитарно- эпидемиологическим требованиям 

(СанПиН 2.4.3648-20), нормам и правилам пожарной безопасности. Территория 
детского сада озеленена древесными, травянистыми и декоративными 

растениями. На прогулочных участках установлено игровое и спортивное 

оборудование. 

Учреждение укомплектовано современным информационно- 

техническим оборудованием: 

компьютер - 12 шт., в том числе в свободном доступе для детей – 6 шт. (с 

выходом в Интернет и электронной почтой – 4 шт.); принтер - 12 шт.; 

многофункциональное устройство - 6 шт.; 

Технические средства обучения: 

Проектор 7 шт., интерактивная доска – 4 шт.,  интерактивное оборудование – 2 

комплекта, музыкальный центр - 2 шт., телевизор- 3 шт., интерактивная система 

«Focus Touch». 

Организация предметной 
образовательной 

среды и 

материальное 

оснащение 

В ДОО создана безопасная развивающая предметно- 

пространственная среда, отвечающая требованиям СанПиН 2.4.3648-20 с 

учетом возрастных, психологических, гендерных и индивидуальных 

особенностей и интересов воспитанников. 

Имеется хорошо оборудованный физкультурный зал, музыкальный зал, 

логопедический кабинет. Все группы хорошо оснащены учебными, 

наглядными пособиями, игрушками и игровыми предметами. 

В ДОУ используются информационные технологии в раннем обучении: 
Программа IBM «Focus Touch». Педагоги используют лицензионные 

электронные образовательные ресурсы, создают самостоятельно     игры     и 

презентации на компьютере, мультимедийные  презентации для 

использования в образовательной работе с детьми. 

Развивающая среда трансформируема, легко конструируется в соответствии 

с потребностями обучающихся так, чтобы ребенок в течение дня в детском саду 

мог найти себе увлекательное занятие. Помещения групп оборудованы игровыми 

зонами, по основным направлениям развития дошкольников. 

В группах созданы условия для самостоятельной деятельности детей на 

основе свободного выбора, обеспечивающие баланс между дидактическим, 

игровым, спортивным и другим оборудованием. Дидактический и игровой 

материал подобран с учетом полифункциональности, качества, эстетичности, 

возможности активной и целенаправленной деятельности. В группах 

оборудованы музыкальные, театрализованные уголки, центры развития речи, 
математики и игротеки, литературный центр, центр науки и экологии, созданы 

условия для творческого развития, а также для возможного уединения ребёнка в 

домике, за ширмой. 

Развивающая предметно-пространственная среда создана в соответствии с 

интересами и потребностями детей, реализуемой программой и детскими видами 

деятельности и включает: предметы, материалы, пособия, направленные на 

развитие органов чувств, двигательного аппарата, интеллектуальных, творческих 

способностей, речевой активности, а также содействующие развитию навыков 

повседневной практической деятельности и ознакомлению с окружающим миром. 

В каждой возрастной группе оформлены информационные и 

методические уголки и стенды для родителей, где законные представители 

обучающихся могут самостоятельно найти интересующую их информацию или 
ответы на волнующие их вопросы по воспитанию и развитию детей. 

В каждой группе в помещениях для раздевания и одевания детей, а также в 

коридорах ДОО организованы выставки детского творчества, которые 

ежедневно обновляются в соответствии с темой недели и содержанием 

образовательной деятельности. 



Обеспечение 
доступности для 
инвалидов объектов и 
услуг в сфере образования 

В ДОО ведется работа по обеспечению доступности для инвалидов дошкольного 

образования. Все сотрудники ознакомлены со следующими документами: 

 Приказ МИНОБРНАУКИ РФ от 09.11.2015 № 1309 «Об утверждении 

порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и 

предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом 

необходимой помощи». 

 «Порядок обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и 

предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом 

необходимой помощи». 

 Приказ Комитета по социальной политике Санкт-Петербурга от 

10.11.2015 № 155 «Об организации инструктирования специалистов 

государственных учреждений по вопросам, связанным с обеспечением 

доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере социальной защиты 

населения». 

 «Программа инструктирования специалистов государственных 

учреждений по вопросам, связанным с обеспечением доступности для инвалидов 

объектов и услуг в сфере социальной защиты населения». 

 «Обеспечение доступности для инвалидов общего образования» глава 15 

«Методическое пособие для обучения (инструктирования) сотрудников 

учреждений МСЭ и других организаций по вопросам обеспечения доступности 

для инвалидов услуг и объектов, на которых они предоставляются, оказания при 

этом необходимой помощи» - Москва, 2015. 

Имеется откидной пандус, кнопка вызова персонала, нанесена контрастная 

маркировка на прозрачные полотна дверей, краевые ступени лестничных 

маршей выделены цветом и фактурой, установлены специальные таблички для 

слабовидящих. 

Медицинское 
обслуживание 

В ДОУ организована система медицинского обслуживания.  

Работают высококвалифицированные специалисты: врач - педиатр,  

медицинская сестра диетическая, медицинские сестры по массажу. 

 Врач-педиатр  ДОУ Маевская Виктория Георгиевна 

     время приема: четверг 16.00 – 18.00 

 медицинская сестра Кандратова Нина Алексеевна,  

     время приема: ежедневно 7.00-14.00;  

 медицинская сестра диетическая и медсестра по массажу Деняк Анна Петровна,  

время приема: ежедневно 7.00-14.00 

 медицинская сестра по массажу Успенская Евгения Андреевна, время приема: 

ежедневно 13.00-14.00 

 медицинская сестра диетическая и медсестра по массажу Деняк Анна Петровна,  

время приема: ежедневно 7.00-14.00 

 

Все  специалисты имеют сертификаты на право ведения медицинской 

деятельности. 

Информация о 
деятельности  

Показатель 2023 год 2022 год 2021 год 

Среднегодовая 

численность 

воспитанников 

230 233 248 

Дни функционирования 

ДОУ 

118 дней 113 дней 116 дней 

Число заболеваний 310 случаев 346 случаев 294 случая 

Число пропущенных 

дней 1 ребенком 

97,1 102,6 98,7 

Число дней, 

пропущенных 1 ребенком 

по болезни 

13,4 22,2 17,7 дней 

Распределение детей по группам здоровья  

 1 группа 2 группа 3 группа 4 группа 5 группа 

2022 год 13 человек 206 человека 17 человека - - 

2023 год 13 человек 217 человек 8 человек - - 
 



Качество и организация 
питания. 

ДОО обеспечивает качественное сбалансированное 4-х разовое питание 

обучающимся в соответствии с 10-дневным цикличным меню, согласованным с 

Управлением социального питания СПб для воспитанников дошкольного 
возраста с 3 до 7 лет. 

На пищеблоке в достаточном количестве наборы оборудования, инвентаря и 

посуды. Ежедневно поварами оставляются пробы всех приготовленных блюд для 

проверки качества. Пробы питания хранятся в холодильнике в течение 48 часов, 

согласно СанПиН 2.4.3648-20. 

В дошкольном учреждении работает «Совет по питанию», в функции 

которого входит контроль за организацией питания. Состав 

«Совета по питанию» утверждается приказом по учреждению на начало учебного 

года заведующим. 

Организация питания в дошкольном учреждении осуществляется на основании 

следующих нормативных документов: 

 Закон РФ «Об Образовании» 

 Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» (124 ФЗ) 

 Закон РФ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии   населения» 

(52 ФЗ) 

 Закон РФ «О качестве и безопасности пищевых продуктов» (29 ФЗ) 

 Санитарно-эпидемиологические правила  нормативы СанПиН 2.4.3648-20. 

 

Снабжение учреждения продуктами питания: 

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

"ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫЙ РЕЗЕРВ", договор № 14/К и 14/126  

 на комплексную поставку продуктов питания  в 2022 и 2023 годах 
  от 26.06.2021 года. 

 

За составление меню отвечает: 

Медицинская сестра диетическая – Деняк Анна Петровна 

Образование среднее специальное (медицинское); имеет специализацию (и 

сертификат)  по программе  «Организация питания в детских дошкольных 

учреждениях». 

За приготовление блюд отвечают: 

Заведующий производством –   Кузьмина Анна Анатольевна, повар 5-го разряда; 

Повар – Экпеньонг Светлана Александровна, повар 5 разряда.  

Образование среднее профессиональное,  повар 5-го разряда. 

            

   За прием и хранение продуктов в кладовой отвечает: 

 

Кладовщик – Гаврилова Юлия Сергеевна 

  

В дошкольном учреждении работает «Совет по питанию», в функцию которого 

входит контроль за организацией питания. 

 

 В состав «Совета по питанию» входят: 

заведующий, врач-педиатр, медицинская сестра диетическая, кладовщик, 

представитель от родительской общественности. 

 Состав «Совета по питанию» назначается и утверждается приказом по 
детскому саду на начало учебного года заведующим. 

 Контроль за организацией питания в ГБДОУ осуществляет отдел питания   

ГУ ЦБ администрации Кировского района Санкт-Петербурга 

Питание детей гарантируется с учетом выделенных учредителем денежных 

средств. 

В ДОУ организовано питание сотрудников. 

Питание воспитанников дошкольных групп проводится в детском кафе. 

 

IV. Каровый потенциал 

 

Качественный и 

количественный состав 

персонала, динамика 

изменений, вакансии. 

В нашем детском саду работает 50 сотрудников. 49 человек являются 

штатными работниками. Из указанного числа сотрудников 49 женщин.  

Воспитательно-образовательный процесс осуществляет 25 педагогов. Из них  
20 воспитателей, учитель-логопед,  музыкальный руководитель,  инструктор по 

физической культуре, педагог дополнительного образования, старший 



 

Статистические данные о проведенных мероприятиях педагогами ДО 

 

 

Участие ДОУ в конкурсном движении в 2019 – 2023 годах 

воспитатель. Детский сад на 100% укомплектован кадрами.  

Образовательный уровень педагогов 

Высшее образование - 12 человек (48 %) 
Среднее профессиональное – 13 человек (52 %) 

Уровень квалификации педагогов 

Высшая квалификационная категория – 18 человек (72%); 

1 категория – 7 человек (28%); 

6 педагогов награждены знаками «Почетный работник общего 

образования Российской Федерации» 

ПДО Базанова Венера Никифоровна; 

воспитатель  Гончарова Надежда Алексеевна; 

воспитатель Васильева Людмила Юрьевна; 

инструктор по физической культуре  Тюрикова Ляля Ильдусовна; 

музыкальный руководитель Москалец Людмила Владимировна; 
заведующий Беляшкина Лариса Валерьевна. 

Знаком «За гуманизацию школы Санкт-Петербурга» награждены 

музыкальный руководитель Москалец Людмила Владимировна  

заведующий Беляшкина Лариса Валерьевна 

Почетной грамотой Министерства образования РФ награждены  

старший воспитатель Верхоглядова Александра Леонидовна                                               

учитель-логопед Петрова Татьяна Николаевна 

воспитатель Васильева Марина Михайловна 

Нагрудным знаком «За заслуги в развитии физической культуры и спорта 

Санкт-Петербурга» награждена  

инструктор по физической культуре Тюрикова Ляля Ильдусовна 

 

Развитие кадрового 

потенциала. 

В ДОУ работает творческий педагогический коллектив. На базе 
учреждения постоянно проходят различные методические мероприятия, 

методические объединения для педагогов ДОУ, района и города. Педагоги 

ДОУ участвуют в районном и городском конкурсе педагогического мастерства, 

неоднократно являлись победителями районного конкурса педагогического 

мастерства. Педагоги вместе с детьми участвуют в различных творческих и 

профессиональных конкурсах разного уровня: районном, городском, 

всероссийском. С 2011 года педагоги учреждения участвуют в районных 

Педагогических чтениях. В ДОУ используются информационные технологии в 

раннем обучении: Программа IBM «Kidsmart». Педагоги ДОУ печатают опыт 

работы в журнале «Дошкольная педагогика», 

«Дошкольное воспитание», «Детский сад будущего – галерея творческих 
проектов», в районных сборниках и материалах конференций, размещают 

материалы на различных образовательных сайтах. 

Активность педагогических работников в методической деятельности района, города 

Мероприятия  Название  Количество педагогов 

Участи в деятельности 

творческих групп 

1. Творческая группа « «Расти малыш»» 

2. Рабочая группа учителей-логопедов Кировского района 

1 

1 

Участие  

в деятельности МО 

1. Для инструкторов по физическому воспитанию 

2. Для музыкальных руководителей 

3. Для учителей- логопедов 

4. Для педагогов детей раннего развития  

1 

1 

1 

4 

Руководство 

деятельности РМО 

1. Для музыкальных руководителей 

 

1 

Участие  

действующих 

семинарах 

«Развитие профессиональной компетентности педагога 
дошкольной образовательной организации» 

«Основы профессиональной успешности педагогов ДОУ в 

контексте современных тенденций развития дошкольного 

образования» 

2 

 

2 

 

 



 
 

2019 год 

 

ГБДОУ детский сад №14 - Победитель Всероссийского конкурса «Детский сад как результат качественной 

работы в результате многокомпонентного анализа 

Аркадьева Евгения Дмитриевна - Победитель районного и городского конкурса Красота божьего мира 

Зимина Елена Сергеевна и Васильева Марина Михайловна – участники районного конкурса художественного 

творчества на базе ППМС   
Аркадьева Евгения Дмитриевна, Исакова Татьяна Викторовна – Победители,  воспитанники группы стали  

победителями различных уровней в художественных конкурсах ССИТ в течение 2019-2020 учебного года 

Кирилюк Алена Анатольевна, Липовская Кристина Дмитриевна - Лауреаты  городского конкурса «Экология 

глазами детей»; 

Дубинина Марина Николаевна - воспитанники группы стали  победителями различных уровней в художественных 

конкурсах ССИТ.     

Кирилюк Алена Анатольевна, Липовская Кристина Дмитриевна победители в международном конкурсе 

художественного творчество посвященного творчеству Носова «Незнайка на Луне». 

 

2020 год 

 

ГБДОУ детский сад №14 - Победитель Всероссийского открытого смотра-конкурса «Детский сад года 2020»  

ГБДОУ  детский сад № 14 – Лауреат - Победитель «Всероссийского смотра-конкурса «Образцовый детский сад 

2019-2020»; 

Исакова Татьяна Викторовна, Васильева Марина Михайловна, Зимина Елена Сергеевна - подготовка 

призеров и победителей творческого конкурса «День Победы»;    

Исакова Татьяна Викторовна, Васильева Марина Михайловна -благодарственные письма за участие в 

городском творческом конкурсе «Петербург в свете фонарей»; 

Аркадьева Евгения Дмитриевна, Исакова Татьяна Викторовна, Васильева Марина Михайловна, Дубинина 

Марина Николаевна, Кирилюк Алена Анатольевна, Липовская Кристина Дмитриевна –  подготовка 

воспитанников, ставших  победителями различных уровней в художественных конкурсах ССИТ в течение 2020 года 

Исакова Татьяна Викторовна подготовка воспитанника, ставшего победителем в районном конкурсе «Оригами» 

Аркадьева Евгения Дмитриевна - Лауреат творческого конкурса «Новогоднее настроение». 

Базанова Венера Никифоровна - Победителем творческого конкурса «Вдохновение»; 
Исакова Татьяна Викторовна  - Победитель районного «Красота божьего мира»; 

Зимина Елена Сергеевна и Васильева Марина Михайловна – участники районного конкурса художественного 

творчества на базе ППМС. 

 

 

2021 

Исакова Татьяна Викторовна, Аркадьева Евгения Дмитриевна, Зимина Елена Сергеевна,                           

Липовская Кристина Дмитриевна – подготовка  Призеров и Победителей районного конкурса «Оригами 

придумываем сами»; 

Аркадьева Евгения Дмитриевна, Исакова Татьяна Викторовна – подготовка призеров Всероссийского конкурса 

ССИТ «Осень -2021»; 

Аркадьева Евгения Дмитриевна, Исакова Татьяна Викторовна – подготовка Призеров всероссийского конкурса 
ССИТ «Зима -2021»; 

Кирилюк Алена, Анатольевна,  Базанова Венера Никифоровна - подготовка призеров и победителей 

городского конкурса при АППО СПБ «От карелов до ацтеков»; 

Базанова Венера Никифоровна  -  Победитель  районного творческого конкурса «Вдохновение»; 

Васильева Марина Михайловна – Победитель  по Северо-Западному федеральному округу во Всероссийском 

конкурсе по познавательному развитию ССИТ «Математики, самые , пресамые-2021; Ох, Федора, Федора»; 

Васильева Марина Михайловна - подготовка Победителя Всероссийского конкурса ССИТ «Цокотуха»; 

Аркадьева Евгения Дмитриевна - Лауреат творческого конкурса «Новогоднее настроение»; 

Васильева Марина Михайловна – подготовка Лауреата конкурса «Талисман ПДД-2021». 

 

2022 

Исакова Татьяна Викторовна, Аркадьева Евгения Дмитриевна, Зимина Елена Сергеевна,                           

Липовская Кристина Дмитриевна – подготовка  Призеров и Победителей районного конкурса «Оригами 

придумываем сами»; 

Аркадьева Евгения Дмитриевна, Исакова Татьяна Викторовна – подготовка призеров Всероссийского конкурса 

ССИТ «Осень -2022»; 

Аркадьева Евгения Дмитриевна - Лауреат творческого конкурса «Новогоднее настроение»; 

Зимина Елена Сергеевна  – подготовка Лауреата конкурса «Талисман ПДД-2022»; 

Зимина Елена Сергеевна – подготовила Победителя творческого районного конкурса «Мир профессий»; 



Васильева Марина Михайловна – Победитель   по Северо-Западному федеральному округу во Всероссийском 

конкурсе по познавательному развитию ССИТ «Математики, самые, пресамые-2022». 
 

2023 

Исакова Татьяна Викторовна, Аркадьева Евгения Дмитриевна, Одинокова Кристина Дмитриевна – 

подготовка  Призеров и Победителей районного конкурса «Оригами придумываем сами»; 

Аркадьева Евгения Дмитриевна– подготовка призеров Всероссийского конкурса ССИТ «Осень -2023»; 

Аркадьева Евгения Дмитриевна - Лауреат творческого конкурса «Новогоднее настроение»; 

Васильева Марина Михайловна  – подготовка Лауреата конкурса «Талисман ПДД-2023»; 

Зимина Елена Сергеевна – подготовила Победителя творческого районного конкурса «Мир профессий»; 

Исакова Татьяна Викторовна, Одинокова К.Д., Зимина Е.С., Аркадьева Е.Д. – подготовили призеров 

творческого районного конкурса «Планета Здоровья»; 

Васильева Марина Михайловна – Лауреат   по Северо-Западному федеральному округу во Всероссийском 
конкурсе по познавательному развитию ССИТ «Математики, самые, пресамые-2023». 

 

 

Обобщение и распространение педагогического опыта педагогов ДОО в 2023 году 
Название опыта Форма распространения 

1. Выступление на районном фестивале педагогических идей « Все 

начинается с детства» Соломоненко О.В. 

2. Мастер класс районного уровня «Мир театра» Соломоненко О.В. 

3. Городской семинар « Характеристика и особенности оценивания 
показателей МКДО по областям ФГОС ДО Соломоненко О.В. 

4. Городской семинар Шкалы МКДО :здоровье, безопасность и 

полноценный уход за детьми в ДОУ» Соломоненко О.В. 

5. Городской семинар Предшкольная пора. Пять правил, которые 

должен знать воспитатель детского сада » Соломоненко О.В. 

6. Всероссийский семинар «Формирование математических 

представлений у старших дошкольников и младших школьников: 

временные понятия» Соломоненко О.В. 

7. Всероссийский семинар «Природоведческая тема в детском чтении» 

Соломоненко О.В. 

 

ИМЦ Кировского района СПБ 

 

ИМЦ Кировского района СПБ 

 
АННО Центр дополнительного 

образования АНЭКС  СПБ, Россия 

 

 АННО Центр дополнительного 

образования АНЭКС  СПБ, Россия 

АННО Центр дополнительного 

образования АНЭКС  СПБ, Россия 

АННО Центр дополнительного 

образования АНЭКС  СПБ, Россия 

1. Городской семинар «Оценка работы воспитателя с родителями 

воспитанников детского сада по шкалам МКДО Гончарова Н.А. 
2. Городской мастер класс « Приемы организации совместной 

деятельности с детьми дошкольного возраста. Технология «Бумажное 

путешествие», Гончарова Н.А. 

3. Всероссийский семинар «Развитие речи дошкольников»,      

Гончарова Н.А. 
 

АННО Центр дополнительного 

образования АНЭКС  СПБ, Россия 
 АННО Центр дополнительного 

образования АНЭКС  СПБ, Россия 

АННО Центр дополнительного 

образования АНЭКС  СПБ, Россия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VI. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование 

 

РАЗМЕР ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ПЛАТЫ, 

взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребенка  



в государственных образовательных учреждениях,  

реализующих основную общеобразовательную программу  

дошкольного образования, находящихся в ведении  

исполнительных органов государственной власти Санкт-Петербурга  

в  2023 году 

 

1. Размер платы за содержание одного ребенка  

 
№ п/п Вид групп ОУ Размер платы, руб. 

Режим работы групп ОУ 

12 часов 

1. Общеразвивающая группа для детей с 

2 до 3 лет 

1 591,90 

 Общеразвивающая группа для детей с 

3 до 4 лет 

1 490,70 

2. Оздоровительная группа для детей с 4 

до 7 лет 

1 490,70 

 

 Компенсация части родительской платы 

 

1.  Родителям (законным представителем) на детей, посещающих ОУ, предоставляется  компенсация части 

родительской платы за счет средств бюджета Санкт-Петербурга (далее – компенсация): 

20 процентов размера фактически взимаемой родительской платы – при наличии одного ребенка в семье; 

20 процентов размера фактически взимаемой родительской платы – при  наличии двух и более детей в 

семье на первого по рождению ребенка; 

40 процентов фактически взимаемой родительской платы – на ребенка из неполной семьи, имеющей 

среднедушевой доход ниже двукратной установленной в Санкт-Петербурге величины прожиточного минимума на 

душу населения; 
50 процентов размера фактически взимаемой родительской платы – на ребенка из семьи, в которой один из 

родителей инвалид I  или II группы; 

50 процентов размера фактически взимаемой родительской платы – на второго по рождению ребенка при 

наличии двух и более детей в семье; 

70 процентов размера фактически взимаемой родительской платы – на третьего по рождению ребенка при 

наличии трех и более детей в семье; 

70 процентов размера фактически взимаемой родительской платы – на каждого ребенка из семьи, 

имеющей среднедушевой доход ниже установленной в Санкт-Петербурге величины прожиточного минимума на 

душу населения. 

 

Финансово-экономическая деятельность  

 

План финансово-хозяйственной деятельности на 2023 год утвержден  

 в сумме 65 778 134,68 рублей  (в том числе средства из дополнительных источников 

бюджетного финансирования), из них: 

 

Расходы за 2023 год 

 
Наименование показателей Фактически (руб.) 

Расходы по организации - всего 65 778 134,68 

В том числе оплата  труда 49 158 600 

Расходы на закупку товаров, работ, услуг – всего в том числе: 16152 400,84 

Закупка энергетических ресурсов 2 046 500,00 

Выплаты на закупку товаров, работ, услуг, всего 

в том числе по контрактам и договорам, заключенным на 2023 

год 

14 136 958,51 

Заключены договоры на поставку коммунальных услуг  
На подачу тепловой энергии в горячей воде, прием сточных вод и загрязняющий веществ, на поставку питьевой 

воды электрической энергии на общую сумму  потрачено -2 015 442,23 рубля 

Произвели закупку: 
1. продуктов  питания –7 742 591,37 рублей; 

2. моющих средств – 14 240,00 рублей; 



3. хозяйственных товаров – 81 579,00 рублей; 

4. поставка светильников – 58 487,16 рублей; 
5. поставка сплит-системы – 30 000,00 рублей; 

6. поставка уличного оборудования – 749 800,00 рублей; 

7. поставка МФУ – 31 112,25 рублей; 

8. поставка рабочей станции – 70 922,40 рублей. 

Заключили договоры: 
 на услуги по обеспечению функционирования компонентов централизованной автоматической 

системы передачи информации и других чрезвычайных ситуаций (СПИ ЦАСПИ) – 191 963,00 

рублей; 

 на комплексные услуги по передаче тревожных сигналов с обеспечением выезда соответствующего 

подразделения управления вневедомственной охраны войск национальной гвардии РФ – 144 613,35 

рублей; 

 на услуги по лабораторным исследованиям с санитарно-эпидемиологической экспертизой по 

результатам исследований – 268 380,24 рублей; 

 на проведение дератизации и дезинсекции – 8 060,26 рублей; 

 на организацию сбора, вывоза и размещения бытовых отходов – 455 564,28 рубля; 

 на аварийно-техническое обслуживание – 67 322,35 рублей; 

 на ТО торгово-технологического, холодильного и прачечного оборудования рублей – 384 787,10  
рублей; 

  на услуги по стирке белья – 101 400,00 рублей; 

 на проведение санитарной камерной обработки вещей – 12 087,00 рублей; 

 на проведение медицинского профилактического  обследования сотрудников –31 205,94 рублей; 

 на услуги  по сервисному обслуживанию оборудования очистки воды- 14 407,29 рублей; 

 на услуги по техническому обслуживанию и обеспечению эксплуатации комплексных систем 

обеспечении безопасности – 302 693,17 рублей; 

 на услуги по обучению персонала – 33 526,56 рублей; 

 на поверку весового оборудования рубля – 5 316,67 рублей; 

 на оказание услуг по организации и обеспечению охраны –2 041995,84 рублей; 

 на услуги по обслуживанию программы по питанию –8 000,00 рублей. 

 оказание услуг по огнезащитной обработке, испытанию внутреннего противопожарного 

водопровода, перекатке пожарных рукавов –2 522,83 рубля; 

 на услуги местной телефонной и внутризоновой связи – 50 385,60 рублей; 

 на услуги по подписке и доставке периодических изданий – 75 640,31 рублей; 

 на услуги по замеру сопротивления изоляции – 96 445,90 рублей; 

 на проведение специальной оценки условий труда – 14 805,00 рублей. 

Заключили договоры на ремонтные работы: 
 выполнение ремонтных работ в групповом помещении № 4 - 1 944 000,00 рублей 

                                                             Отчет  

 о расходовании средств из дополнительных источников бюджетного финансирования                

за 2023 год 
В 2023 году предоставление платных образовательных услуг было организовано в период с 01.01.2023 года 

по 30.04.2023 года и с 01.11.2023 года по 31.12.2023 года. (6 месяцев) 

Доход от предоставления платных образовательных услуг за 2023 год составил 1 176 000,00  рублей. 
Фонд оплаты труда с начислениями на заработную плату составил 80% (940 800,00)  на развитие детского 

сада, коммунальные платежи – 20% (235 200,00). 

Средства, полученные от реализации платных образовательных услуг, направлены 

- на оплату коммунальных услуг – 27 000,00 рублей; 

- на оплату единого налога – 445,72 рубля; 

- на оплату пухто для субботника – 19 145,95 рублей; 

- на частичную оплату сплит-системы – 10 834,65 рублей; 

- на оплату светильников – 16 879,79 рублей; 

- на оплату хозяйственных товаров – 67 694,10 рублей. 
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